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Planul de actiune si de monitorizare a CSL Stefanestii de Jos

Aprobat

PRESKDINTE,

15.01.2026

POLITICA DE
SAFEGUARDING A
COPILULUI IN SPORT| 5 itica si procedurile de

implementare

Angajament public de Presedinte 30 de zile de la [Nu sunt presedinte |La 1 luna de [Realizat Se recomanda afisarea
izatiei | adoptarea la semnare angajamentului la bazele
aderare a organizatiei la planului sportive
safeguarding a copilului.
Politica si proceduri de Responsabil de |La o luna de la [Consultarea a cit |Responsabil[Trimestrial ~ [Politica
P ’ di b . [siguranta adoptarea mai multe de siguranta elaborata
sareguarding aprobate i copilului planului de persoane, intr-o  (copilului o
semnate de organizatie. _ actiune pentru |perioada scurta . Procedurile in
’ Antrenori safeguarding  [de timp Presedinte curs de




Parinti Organizarea aduse la
. proceselor cunostintya
Copii antrenorilor
Realizat Partial
Politica si procedurile de Departament  |Doua luni de la |Modificari Jurist Trimestrial  |Politica Politica si procedurile se pc
f . o juridic inceperea legislative multiple ] aprobata si revizui ori de cite ori este
Sa eguardlng respecta procesului de Responsabll avizata, nevoie
legislatia locala si includ elaborare a cu s.:g:Jr.anta procedurile la fel
. . . copilului
terminologia specifica. politicii de
sfaguarding
Politica si proceduri de Responsabil cu |3 luni de la Legislatie cu Jurist Trimestrial A avut loc Organizarea de sedinte sc
£ ’d' lab . [siguranta aprobabrea multe modificari ) eleborarea in care sa se prezinte parir
sateguarding elaborate In copilului politicii de Responsabil politicilor de si copiilor politicile si
diferite variante, de safeguarding cu s_:g:Jr_anta safeguarding in [procedurile
L copilului islati
exemplu pentru parinti / fnoc;cg%lglrig'ga“a
pentru copii
Politica si proceduri de Jurist La o jumatete | Etrem de dificil  |Responsabil[Trimestrial  (In curs de Discutii cu parintii pentru a
T ] de an de organizat si cu siguranta eleborare si asculta opiniile acestora
safeguarding dezvoltate/ Responsabil cu obtinut idei din  [copilului implementare
revizute impreund cu S'gu_lralnt_a partea parintilor si . o
sy .. [copiiului copiilor, datorita mplementate
coplii, parintii, antrenorii Reprezentant necunoasterii partial
parinti si copii Igglslatlel n
viguare
PERSOANA Persoana Responsabila cu Presedinte La 1 luna dela [Selectie dificila  |Presedinte |Anual In curs Persoana desemnata
X . ) . adoptarea datorita abilitatilor trebuie sa aiba
RESPONSABILA CU siguranta Copilului Resurse umane pjanylui de necesare experienta in a lucra cu
SIGURANTA nominalizatd de safeguarding copi
COPILULUI organizatie
i3 Departament  |Imediat Speciale si cursuri|Resurse Anual Realizat prin
Persoana Responsabila cu

Siguranta Copilului formata
pe tematica sigurantei si

resurse umane

multiple

umane

participarea la
cursurile FRF




protectiei copilului in sport
(safeguarding)

Coordonare / colaborare
cu institutiile competente
in ceea ce priveste
procedurile de raportare a
cazurilor de abuz

siguranta
copilului

dupa intocmirea
listei institutiilor
competente

Persoana Responsabild cu [Presedinte Imediat Procesul de Resurse  |Anual In curs de Datele ar trebui sa fie
. ilului recrutare umane implementare  |usor vizibile de catre
Siguranta Copilului are oricine
date de contact publice
Persoana Responsa bilda cu |Resurse umane |[Evaluare la 6 |Dificil de selectat |Resurse IAnual In curs de
Siguranta Copilului este luni de la 0 persoana cu umane realizare
ialict /1 desemnare multiple calitati
spec.lahsut/ in formare p bresedinte
continua sau se va recruta
un specialist Tn
safeguarding.
Proceduri despre cum/ Responsabil cu [Trimestrul 2,  [Domeniu nou Responsabil|La 6 luni In curs de In bugetul annual al
% N o . . . siguranta 2023 introdus si lipsa  |cu siguranta elaborare si clubului trebuie sa existe
AL ?E cand sa referi o suspiciune copilului de experienta copilului perfectionare |0 suma dedicate formarii
ntrenori resedinte i i
DE SUSPICIUNI DE de raportare. safeguardingului
ABUZSI N le si datele d Responsabil cu [Permanet Nu sint obstacole |ResponsabilMartie 2024 |Politie 112
umele si datele de
COLABORAREA CU o siguranta Ccu siguranta o
ALTE INSTITUTHI contact ale institutiilor copilului copilului Pompieri 113
RELEVANTE PENTRU|cOmpetente, cdrora li se Ambulanta
PROTECTIA pot referi cazurile de abuz. 112/113
COPILULUI Tel. Copil
116111
DGASPS Arges
0248271220
Realizat
Responsabil cu [La doua luni Nu sint obstacole |Presedinte [Trimestrial [Realizat




Institutii abilitate, Responsabil cu [La doua luni de [ldentificarea Presedinte |Evaluare si | Tel copil Lista trebuie actualizate
id 'f: feri siguranta la finalizarea institutiilor actualizare |116111 cel putin la sase luni
Identificate pentru a ofer! copilului politicii si disponibile sa anuala a
recomandari de protectie a procedurilor de [acorde sprijin listei SZGAQPSZ%QES
’ i i institutii 48271
copilului in functie de safeguarding  |rapid institutiilor
nevoi. Realizat
Rapoarte ale suspiciunilor Responsabil cu |In termen de o |Asigurarea Presedinte [Trimestrial Implementat
d b . R siguranta luna de la spatiului securizat
e abuz, pastrate in copilului implementarea
conditii de siguranta/ procedurii de
confidentialitate. raportare
Se monitorizeaz3 evolutia |Antrenori Monitorizare  |Nu sint obstacole |Presedinte [Trimestrial |Nu au fost Monitorizarea trebuie
i . iciunil ’ d ) permanenta detectate sau [facuta confidential
cazurlior si suspiciuniior de Responsabll cu semnalate pina
abuz, care au fost siguranta acum
. copilului
notificate.
Resurse umane
Institutii abilitate
Proceduri stricte de Resurse umane [In mod continuu Legislatia privind [Sef Trimestrial ~ Implementat
protectia copilului |[departament
recrutare a tuturor resurse
antrenorilor si intregului umane
personal.
\Verificarea detaliatd a Resurse umane [In mod continuu [Probleme legate [Sef Continuu Implementat
didatil f o de obtinerea departament
candidatilor, efectuata informatiilor de la |resurse
conform procedurilor de fostii angajatori  lumane
safeguarding. Clauze de
confidentialitate
RECRUTARE SIGURA [Formare/orientare Responsabil cu |In termnen de [Disponibilitatea  |Responsabil[Trimestrial ~ Implementat in

referitoare la Politica si siguranta 45 de zile de la [tuturor angajatilor |cu siguranta colaborare cu

) 7 copilului finalizarea pentru cursuri de |copilului FRF la toti
procedurile de politicilor si instruire antrenorii

academiei

safeguarding, pentru toti




antrenorii, pentru toti
voluntarii si intreg
personalul

procedurilor de
safeguarding

Formare actualizatd/de Responsabil cu Sesiuni Asigurarea Responsabil Trimestrial  |Proceduri  [Trebuie folosite metode
reamintire oferit3 siguranta organizate prezentei tuturor |cu siguranta elaborate siin |dinamice de predare si
A . copilului anual la sesiunile copilului curs de accentuarea modificarilor
intregului organizate si implementare  |aparute fata de politica
personal/voluntarilor mentinerea initiala
privind politica si interesului fata de
’ continutul
procedurile de respectiv
safeguarding a copilului
Codul de conduitd semnat Responsabil cu |La o.Iuna de la |Nu au fost Presedinte [Trimestrial ~|Realizat Scurte intilniri tematice
d i d | . [siguranta finalizarea obstacole
e antrenori, de voluntari .o yi formarii initiale
cat si de intreg personalul
Codul de conduits elaborat|Responsabil cu La 3 lunidela Mici obstacole in |Presedinte [Trimestrial ~ Redactat
d ) siguranta implementarea |colaborarea cu
e antrenori copilului politicii generalejantrenorii
voluntari/copii , de safeguarding
Antrenori
Copii
Politica si procedurile de Departament In teremen de |Nu sint obstacole |Sef Trimestrial _In curs de Informareg a fur_nizorilor
f ding i marketing doua luni de la department implemantare  |despre noile cerinte dar
sateguarding incorporate aprobarea marketing si introducerea unei
Tn acordurile de politicii si clause de incetare a
. . procedurilor de colaborarii in cazul
parteneriat si anexatue .Ia safeguarding nerespectarii procedurilor
contractele de prestari de safeguarding
servicii, incheiate cu
COLABORAREA CU crnizorii
urnizoril.
PARTENERII SI
FURNIZORII DE Sesiune de constientizare Responsabil cu |La minim 3 luni ResponsabiITrimestriaI I_Elébora.rea Sesiunea nu trebuie sa
feri | duril siguranta de la Cu siguranta liniilor directoare|depaseasca o ora
SERVICII referitoare la procedurile copilului implementarea copilului

de safeguarding — oferita

noilor clauze de




partenerilor si furnizorilor

safeguarding in

- contracte
de servicii.
EVALUAREA Efectuarea evalusrii Responsabil cu |La doua luni de |Multiple activitati |Presedinte |[Annual sau [Realizarea
. . siguranta la inceperea si procese ce ori de cite ori [matricei de
RISCULUI S X . . .
generale a riscului. copilului implementarii  [trebuie evaluate este nevoie [evaluare a
] politicilor de riscului
Antrenori safeguarding
Resurse umane
Parinti
Copii
Efectuarea evaludrii IAntrenori La doua luni de |Gama extrem de |Responsabil(Continuu Clasificarea Trebuie folosit un
ifi ) lui la larga de activitati |cu siguranta activitatilor sia [formular standard de
specifice a riscului pentru  |Resurse umane implementarea |cu risc copilului gradului de risc [evaluare a riscurilor
diferite tipuri de activitati |5 /i politicilor de si planificarea
” safeguarding si lor
desfdsurate. Marketing apoi la fiecare )
an. Realizat
Procedur3 clard de anulare [Responsabil cu [In termen de o |Multiple activitati |ResponsabilTrimestrial ~ |Redactarea Procedura interna trebuie
vitatil siguranta luna de la diferite cu siguranta procedurilor de |[sa fie semnata si
a activitatilor care nu copilului finalizarea copilului lanulare pentru |aprobata
respecta criteriile de politicii de fiecare activitate
. v .. fi rdin in par
siguranta pentru copii safeguarding parte
Formulare de Responsabil cu |La o luna de la |Asigurarea ca toti [ResponsabillAnual Redactat Formularele trebuie
A d siguranta inceperea parintii si copiii Cu siguranta pastrate fizic dar si digital
consimtamant semnate de copilului fiecarui sezon |inteleg continutul |copilului
arinti si copii. sportiv formularului
SUPRAVEGHEREA [P L3 P Resurse
COPIILOR umane
Procedur3i referitoare la Responsabil cu |Inaintea fiecarei|Nu sint obstacole [ResponsabillAnual Implemantat
h i deplasiri siguranta deplasari cu siguranta
supraveghere 31 deplasari. copilului organizata de copilului

club




Procedur3 referitoare la  |Responsabil cu (Inaintea fiecarei [Nu sint obstacole |Responsabil Evaluare Implementat  [Supravegherea la
. iilor 1 siguranta deplasari cu siguranta|dupa fiecare \vestiare si dusuri sa fie
repartizarea copiilor in copilului organizata de copilului deplasare facuta de adulti de
camere, la utilizarea , club . acelasi sex cu copii
. . . |Antrenori IAntrenori
vestiarelor, a dusurilor si a
altor facilitati
Procedur3 referitoare la  |Pepartament  (Intermende  [Nu sint obstacole [ResponsabillAnual Implementat
i hnologiei media doua luni de la cu siguranta
utilizarea tehnologiel implementarea copilului
online si a retelelor de politicilor de
s safeguarding
SIGURANTA ONLINE [sOcializare
Procedur3 referitoare la Ofiter de presa |[Permanent Nu sint obstacole |[Responsabil|/Anual Implementat
lati di Ccu siguranta
relatia cu media copilului
Proceduri dezvoltate Responsabil cu (Intermen de  [Dificil de obtinut [ResponsabillAnual In curs de
A v e siguranta doua luni de la cu siguranta implementare
Impreuna cu copii 5l copilului adoptarea copilului
parintii o politicilor .
’ Parinti clubului IAntrenori
Copii
COMPORTAMENTUL(Informarea copiilor Responsabil cu [La o luna de la |Greu de transmis [Responsabil|Anual prin  |Copiii legitimati [Orice junior de la club
% ) . siguranta inceputul informatia pentru |cu sigurantafeedback de [la club participa [trebuie sa stie care ii sint
PARINTILOR SI A . : Lo L . .
: i referitoare la procedurile copilului sezonului a fi corect copilului la copii si la sesiuni de drepturile
COPIILOR safegua rding ] asimilata de copii antrenori informare,
Antrenori intre 6 si 9 ani sesiuni realizate
pe virste diferite
Informarea parintilor Responsabil cu |La inceputul Nu sint obstacole |Responsabil/Anual Parintii sint Intilniri oficiale cu parintii
fori | ’ duril siguranta sezonului cu siguranta permanent la inceput de sezon
referitoare la procedurile copilului copilului informati despre
safeguarding _ _ politica si
IAntrenori Antrenori

procedurile de
safeguarding




Materiale de informare Responsabil cu |La doua luni Nu sint obstacole |Responsabil|Semestrial  |In curs de Materialele trebuie
o .. siguranta dupa adoptarea Cu siguranta|prin redactare afisate in salile de sport,
accesibile copiilor, pe tema copilului politicilor de copilului evaluarea la vestiare si la terenurile
sigurantei si protectiei lor. safaguarding feedback-ului de fotbal
de la
antrenori si
copii
Cod de conduit3 pentru Responsabil cu [Intermen de o [Nu sint obstacole |Antrenori  |Anual Implementat, totiiCodul trebuie sa
o . L. . . .. [Siguranta luna de la icopii legitimati lajpromoveze respectul si
parinti, semnat de parinti. copilului inceputul club semnind  |colaborarea intre parinti,
o fiecarui sezon codul antrenori si club
Parinti sportiv
Cod de conduit3 pentru Responsabil cu |In termen de 30 [Greu de obtinut  |Responsabil/Anual In curs de Codul trebuie sa
.. .. siguranta de zile de la opinii si sugestii  |cu siguranta prioritizare, toti [incurajeze cooperarea si
copii, semnat de copii. copilului inceputul de la copii copilului copiii legitimati [sa prevada consecinte
. fiecarui sezon ) la club urmind [clare
Copii IAntrenori sa semneze
codul de
conduita
Copiii si parintii stiu cum sa|Responsabil cu [Permanent cu  [Nu sint obstacole |[Responsabil Anual sau orifimplementat  |Se recomanda ca
siguranta reimprospatarea cu siguranta|de cite ori programul sa fie
contacteze Persoana copilului informatiilor la copilului este nevoie prezentat la intilnirile cu
Responsabila de Siguranta _ inceputul _ parintii
Antrenori IAntrenori

Copilului / sd anunte
ingrijorarile si suspiciunile
de abuz.

fiecarui sezon
sportiv




